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RELAZIONE DELLA SOCIETA DI REVISIONE INDIPENDENTE

Al Consiglio di Amministrazione di
Intesa Sanpaolo Vita S.p.A.

Siamo stati incaricati di effettuare un esame completo della “Sezione Patrimoniale” (Allegato 1) e
della “Sezione Reddituale” (Allegato 2) dell’allegato Rendiconto annuale della gestione del Fondo
interno assicurativo E-Link Evoluzione 2005 per I'esercizio dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2023
(di seguito anche i “Prospetti”), corredate delle Note lllustrative (Allegato 3) e delle sezioni del
Regolamento attinenti la valutazione del patrimonio del fondo ed il calcolo del valore della quota
(art. 10), le tipologie di investimenti (artt. 2 e 7) e le spese a carico del fondo (art. 9) (Allegato 4),
predisposti da Intesa Sanpaolo Vita S.p.A. (la “Societa”) per le finalita indicate dalla Circolare ISVAP
n. 474/D del 21 febbraio 2002 e successive modifiche e integrazioni.

Responsabilita degli amministratori

Gli amministratori di Intesa Sanpaolo Vita S.p.A. sono responsabili della redazione della suddetta
documentazione in conformita ai criteri stabiliti dalla Circolare ISVAP n. 474/D del 21 febbraio
2002 e successive modifiche e integrazioni. Sono altresi responsabili per quella parte del controllo
interno che essi ritengono necessaria al fine di consentire la redazione dei Prospetti che non
contengano errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.

Indipendenza della societa di revisione e controllo della qualita

Abbiamo rispettato i principi sull’indipendenza e gli altri principi etici del Code of Ethics for
Professional Accountants emesso dall’'International Ethics Standards Board for Accountants,
basato su principi fondamentali di integrita, obiettivita, competenza e diligenza professionale,
riservatezza e comportamento professionale.

La nostra societa di revisione applica il Principio Internazionale sulla Gestione della Qualita 1 (ISQM
Italia 1) e, di conseguenza, mantiene un sistema di controllo di qualita che include direttive e
procedure documentate sulla conformita ai principi etici, ai principi professionali e alle disposizioni
di legge e regolamentari applicabili.

Responsabilita della societa di revisione

E’ nostra la responsabilita di esprimere un giudizio sulla Sezione Patrimoniale e sulla Sezione
Reddituale del rendiconto annuale della gestione del fondo interno assicurativo sulla base delle
procedure svolte. Il nostro lavoro é stato svolto secondo i criteri indicati nel principio International
Standard on Assurance Engagements - Assurance Engagements other than Audits or Reviews of
Historical Information (“ISAE 3000 revised”) emanato dall’International Auditing and Assurance
Standards Board per gli incarichi che consistono in un esame completo. Tale principio richiede la
pianificazione e lo svolgimento di procedure al fine di acquisire una ragionevole sicurezza che i
Prospetti non contengano errori significativi.
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Il nostro incarico ha comportato lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativi a
supporto degli importi e delle informazioni contenute nei Prospetti, con particolare riferimento a:

- concordanza delle risultanze della gestione degli attivi con i criteri d’investimento
stabiliti dagli artt. 2 e 7 del Regolamento;

- rispondenza delle informazioni contenute nella Sezione Patrimoniale e nella Sezione
Reddituale del Rendiconto alle risultanze delle registrazioni contabili;

- valutazione delle attivita del Fondo alla chiusura dell’esercizio;

- determinazione e valorizzazione della quota del Fondo alla fine dell’esercizio.

Le procedure scelte dipendono dal giudizio professionale del revisore, inclusa la valutazione dei
rischi di errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.
Nell’effettuare tali valutazioni del rischio, il revisore considera il controllo interno relativo alla
redazione dei Prospetti dell'impresa al fine di definire procedure di verifica appropriate alle
circostanze, e non per esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno dell’impresa.

In particolare, abbiamo verificato che:

- la rilevazione di sottoscrizioni e rimborsi e della corrispondente emissione e rimborso di
guote del Fondo interno assicurativo;

- la rilevazione contabile delle operazioni relative alle attivita assegnate al Fondo interno
assicurativo e la valutazione di tali attivita alla chiusura dell’esercizio;

- le attivita assegnate al Fondo interno assicurativo alla chiusura dell’esercizio;

- la rilevazione per competenza dei proventi da investimenti, delle plus-minusvalenze da
valutazione, degli utili e perdite da realizzi e degli altri oneri e proventi del Fondo
interno assicurativo;

- il calcolo del valore unitario della quota del Fondo interno assicurativo alla chiusura
dell’esercizio;

siano conformi a quanto previsto dal Regolamento e dalla Circolare ISVAP n. 474/D del 21
febbraio 2002 e successive modifiche e integrazioni.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro
giudizio.

Giudizio

A nostro giudizio la Sezione Patrimoniale e la Sezione Reddituale del rendiconto annuale della
gestione del fondo interno assicurativo E-Link Evoluzione 2005, relative all’esercizio dal 1° gennaio
2023 al 31 dicembre 2023, corredate delle Note lllustrative, corrispondono alle risultanze delle
registrazioni contabili e sono state redatte, in tutti gli aspetti significativi, in conformita ai criteri

stabiliti dalla Circolare ISVAP n. 474/D del 21 febbraio 2002 e successive modifiche ed
integrazioni e agli articoli del Regolamento richiamati nel primo paragrafo.
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Criteri di redazione e limitazione all’utilizzo

Senza modificare il nostro giudizio, richiamiamo I'attenzione al Regolamento e alle Note lllustrative
del fondo interno assicurativo E-Link Evoluzione 2005 che descrivono i criteri di redazione. La
Sezione Patrimoniale e la Sezione Reddituale del Rendiconto annuale della gestione del fondo
interno assicurativo E-Link Evoluzione 2005 sono state redatte per le finalita illustrate nel primo
paragrafo. Di conseguenza la Sezione Patrimoniale e la Sezione Reddituale del Rendiconto annuale
della gestione del fondo interno assicurativo E-Link Evoluzione 2005 possono non essere adatte per
altri scopi. La presente relazione e stata predisposta esclusivamente per le finalita indicate nel
primo paragrafo e, pertanto, non potra essere utilizzata per altri fini, in tutto o in parte, senza il
nostro preventivo consenso scritto.

Milano, 21 marzo 2024
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(Revisore Legale)
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Schema di rendiconto dei fondi interni assicurativi

RENDICONTO DEL FONDO INTERNO (comparto) E-Link Evoluzione 2005

SEZIONE PATRIMONIALE AL 31-12-2023

Allegato 1

ATTIVITA

Situazione al 31-12-2023

Situazione a fine
esercizio precedente

Valore complessivo

% sul totale
attivita

Valore complessivo

% sul totale attivita

A. STRUMENTI FINANZIARI NEGOZIATI

315.687,12

98.59

290.811.44

99,58

Al.Titoli di debito

Al.1l. Titoli di Stato

Al.2. Obbligazioni ed altri titoli assimilabili

Al.3. Titoli strutturati ed altri strumenti ibridi

A2. Titoli azionari

A3. Partidi O.1.C.R.

315.687.12

98.59

290.811.44

99,58

B. STRUMENTI FINANZIARI NON NEGOZIATI

B1. Titoli di debito

B1.1. Titoli di Stato

B1.2. Obbligazioni e altri titoli assimilabili

B1.3. Titoli strutturati ed altri strumenti ibridi

B2. Titoli azionari

B3. Parti di O.I.C.R.

C. STRUMENTI FINANZIARI DERIVATI

C1. Negoziati (da specificare ulteriormente)

C1.1. Strumenti finanziari derivati - Call

C1.2. Diritti - Strumenti finanziari derivati

C2. Non negoziati (da specificare ulteriormente)

C2.1. Strumenti finanziari derivati non negoziati - Call

C2.2. Contratti Forward

D. PRONTI CONTRO TERMINE O ALTRE ATTIVITA'

E. DEPOSITI BANCARI

4.497.56

1.40

914,46

031

F. Liguidita da impegnare per operazioni da regolare

313,65

0,11

G. MUTUI E PRESTITI GARANTITI

H.ALTRE ATTIVITA'

15,10

4,78

H1. Ratei attivi

H2. Altri attivi (da specificare)

15,10

4,78

H2.1. Crediti d'imposta

H2.2. Crediti per ritenute

15,10

4,78

H2.3. Crediti diversi

H2.4. Retrocessione commissioni

TOTALE ATTIVITA'

320.199,78

100,00

292.044,33

100,00

Situazione a fine

Situazione al 31-12-2023 L
esercizio precedente

PASSIVITA'ENETTO

Valore complessivo

% sul totale

Valore complessivo

% sul totale

I. STRUMENTI FINANZIARI DERIVATI

11. Negoziati (da specificare ulteriormente)

12. Non negoziati (da specificare ulteriormente)

L. PRONTI CONTRO TERMINE O ALTRE PASSIVITA' MONETARIE

M. ALTRE PASSIVITA' -405,81 100,00 -378,03 100,00

M1. Ratei passivi

M2. Spese pubblicazione quota

M3. Spese revisione rendiconto

M4. Commissione di gestione -405,81 100,00 -378,03 100,00

M5. Passivita diverse
TOTALE PASSIVITA' -405,81 100,00 -378,03 100,00
VALORE COMPLESSIVO NETTO DEL FONDO 319.793.97 291.666,30
Numero delle quote in circolazione 18.314,368 18.415,153
Valore unitario delle quote 17,46 15,84
Movimenti delle quote dell’esercizio | trimestre Il trimestre 111 trimestre IV trimestre
Quote emesse 99,467 109,316 0,000 0,000
Quote rimborsate 0,000 0,000 309,568 0,000

Milano, 29 febbraio 2024
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Schema di rendiconto dei fondi interni assicurativi

RENDICONTO DEL FONDO INTERNO (comparto) E-Link Evoluzione 2005

SEZIONE REDDITUALE AL 31-12-2023

Allegato 2

Rendiconto al 31-12-2023 Rendiconto esercizio
precedente
A. STRUMENTI FINANZIARI
Al. PROVENTI DA INVESTIMENTI 2.322,.32 2.216,27
Al.1. Interessi e altri proventi su titoli di debito
Al.2. Dividendi e altri proventi su titoli azionari
Al.3. Proventi su parti di O..C.R. 2.322.32 2.216,27
A2. UTILE/PERDITA DA REALIZZI 9.201,37 -18.128.92
A2.1 Titoli di debito
A2.2. Titoli azionari
A2.3. Parti di O.I.C.R. 9.201.37 -18.128.92
A3. PLUSVALENZE/MINUSVALENZE 23.731,95 -39.079.90
A3.1. Titoli di debito
A3.2. Titoli di capitale
A3.3. Parti di O.I.C.R. 23.731,95 -39.079.90
Risultato gestione strumenti finanziari 35.255.64 -54.992.55
B. STRUMENTI FINANZIARI DERIVATI
Bl. RISULTATI REALIZZATI
B1.1. Su strumenti negoziati
B1.2. Su strumenti non neqoziati
B2. RISULTATI NON REALIZZATI
B2.1. Su strumenti negoziati
B2.2. Su strumenti non neqoziati
Risultato gestione strumenti finanziari derivati
C. INTERESSI ATTIVI 66,90
C1. SU DEPOSITI BANCARI 66,90
C2. SU MUTUI E PRESTITI GARANTITI
D. RISULTATO DELLA GESTIONE CAMBI -10,26 16,69
D1. RISULTATI REALIZZATI -0,14 0,62
D2. RISULTATI NON REALIZZATI -10,12 16,07
E. PROVENTI SU CREDITI
F. ALTRI PROVENTI 15,10 0,97
F1. PROVENTI SULLE OPERAZIONI DI PRONTI CONTRO TERMINE
F2. PROVENTI DIVERSI 15,10 0,97
Risultato lordo della gestione di portafoglio 35.327,38 -54.974,89
G. ONERI FINANZIARI E D’INVESTIMENTO (specificare) 0,05 0,28
G1. Bolli, spese e commissioni 0,05 0,28
Risultato netto della gestione di portafoglio 35.327,43 -54.974.61
H. ONERI DI GESTIONE -5.444,58 -7.773,18
H1. Commissione di gestione -4.625,55 -5.395,12
H2. Spese pubblicazione quota
H3. Spese di gestione, amministrazione e custodia -819,03 -2.378,06
H4. Altri oneri di gestione
I. ALTRI RICAVI E ONERI 11,06 -11,.85
11. Altri ricavi 11,06 10,55
12. Altri costi -22,40
Utile/perdita della gestione del Fondo 29.893,91 -62.759,64
SEZIONE DI CONFRONTO *
|Rendiment0 della gestione 9,8§| |VOIati|ita della gestione 13,651|
|[Rendimento del benchmark 10,6Z| |Vo|ati|ita del benchmark ** 13,04]

||Differenza —0,76| |VOIati|ita dichiarata *** |
er e IMprese che hanno adottato un benchmar indicate Soltanto I caso a1 gestione passiva

*** indicate soltanto in caso di gestione attiva

SEZIONE DI CONFRONTO *

||Rendimento della gestione

*  Per le imprese che non hanno adottato un benchmark

| |IVoIatiIita della gestione ||
[Volatilita dichiarata |

Milano, 29 febbraio 2024 Intesa Sanpaolo Vita S.p.A.
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Allegato 3

NOTE ILLUSTRATIVE FONDO E-LINK EVOLUZIONE 2005 AL 31.12.23

Il rendiconto della gestione e il regolamento sono stati redatti in conformita alle direttive e agli schemi previsti
dalla circolare ISVAP n. 474/D del 21/02/2002.

Il fondo interno ¢ caratterizzato dall’investimento degli attivi prevalentemente in quote di organismi di
investimento del risparmio (OICR) istituiti e gestiti dalle Societa scelte dalla Compagnia nel rispetto
dell’obiettivo del Fondo Interno.

| suddetti compartimenti sono conformi alle disposizioni previste dalla direttiva 85/611/CEE cosi come
modificata alla Direttiva 88/220/CEE e, laddove previsto, dalla Direttiva 2001/108/EC e dalla Direttiva
2001/107/EC.

I principi contabili ed i criteri di valutazione addottati per la redazione del rendiconto sono coerenti con quanto
previsto dal Regolamento del Fondo Interno.

1) SEZIONE PATRIMONIALE

I nuovi investimenti vengono inseriti nel fondo al costo di acquisto e valorizzati settimanalmente al loro valore
di mercato.

La liquidita ¢ rappresentativa dell’effettivo saldo del conto corrente bancario relativo al fondo.

La liquidita da impegnare, se e quando valorizzata, ¢ riferita ad operazioni di competenza dell’esercizio ma
regolate successivamente.

Le altre attivita sono costituite da crediti maturati e non ancora incassati.

Le altre passivita sono formate da debiti maturati per oneri a carico dei fondi non ancora liquidati.

2) SEZIONE REDDITUALE

Gli utili e perdite di realizzo vengono calcolati come differenza tra i costi medi ponderati di carico delle attivita
e relativi valori di realizzo.

Le plusvalenze o le minusvalenze non realizzate sono date dalla differenza tra i costi medi ponderati di carico
delle attivita ed i relativi valori di mercato.

INTESA SA\NPAOLO
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Gli interessi attivi su depositi bancari sono determinati sulla base della competenza di esercizio.

Gli oneri di gestione sono rappresentati dall’effettivo costo di competenza dell’esercizio.

3) SEZIONE DI CONFRONTO — NOTA SUL CALCOLO DEL RENDIMENTO E DELLA
VOLATILITA’ INSERITI NEL RENDICONTO ANNUALE DEL FONDO INTERNO.

Si precisa che i rendimenti e le volatilita inseriti nel rendiconto annuale del Fondo Interno sono stati calcolati
utilizzando i valori quota rilevati a fini dell’attribuzione quote, a partire dall’ultima rilevazione dell’esercizio
precedente fino all’ultima rilevazione dell’esercizio in corso.

INTESA SANPAOLO VITA S.p.A.
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REGOLAMENTO DEI FONDI INTERNI ASSICURATIVI

Articolo 1 Istituzione e denominazione dei Formterni Assicurativi

La Societa ha attivato, secondo le modalita prieeanel presente Regolamento, quattro gestionbdifogli di valori

mobiliari separate dalle altre attivita della Sé&ie denominate: “E-Link Stabilita 2005”, “E-Linkdremento 2005”,
“ELink Evoluzione 2005”, “E-Link Sviluppo 2005". IContraente, al momento della sottoscrizione deti@posta di
Assicurazione sulla Vita, sceglie il Fondo Intedssicurativo tra i quattro predisposti dalla Saaiet

La Societa puo fondere tali Fondi Interni conidfondi Interni della Societa stessa aventi comencaratteristiche
similari, esclusivamente quando tale operazioneltaa perseguire 'interesse dei Contraenti.

Tale interesse puo ravvisarsi qualora la fusioaersitivata da una riduzione del patrimonio dei Fothovuta a rilevanti
mutamenti degli scenari finanziari o a particolacende del Fondo stesso, tale da compromettenezltfitivita nonché
l'efficienza della gestione finanziaria ed ammirasiva, o da variazioni normative incompatibili cé& modalita
gestionali precedenti.

L'operazione di fusione € effettuata a valori diroao, attribuendo al Contraente, alla data dizeatione della fusione,
guote del Fondo incorporante il cui controvalorenptessivo € pari al controvalore complessivo dellete del Fondo
incorporato possedute dal Contraente, valorizZitdtina quotazione ante fusione.

La fusione non comporta alcun onere aggiuntivorecaael Contraente.

La Societa comunichera al Contraente le modalitgdoenseguenze di tale operazione almeno 90 givimia della data
di effetto della stessa; entro 30 giorni prima aelata di effetto della fusione il Contraente hpdasibilita di sciogliere
il contratto senza applicazione di alcuna penalita.

Articolo 2 Scopo e caratteristiche dei Fondi Intekssicurativi

Lo scopo di ciascun Fondo Interno Assicurativo gedlizzare I'incremento delle somme conferite @antraenti di una
polizza espressa in Quote del Fondo Interno Assitmar prescelto. La caratteristica principale disciun Fondo Interno
Assicurativo & quella di investire gli attivi inleai mobiliari o in Quote di uno o pit Fondi di lestimento Mobiliare, di
diritto comunitario (U.E.) — O.I.C.R. che soddigfate condizioni richieste dalla Direttiva 85/611/EE0si come
modificata dalla Direttiva 88/220/CEE, organizzatforma di “Fondo Comune di Investimento”.

| Fondi interni Assicurativi possono investire iarpy di OICR promossi o gestiti da imprese appaninal gruppo o in
altri strumenti finanziari emessi da societa debpgo.

Articolo 3 Partecipanti ai Fondi Interni Assicuvat
Ai Fondi Interni Assicurativi possono partecipaselasivamente i Contraenti di una polizza espresguote del Fondo
Interno Assicurativo prescelto.

Articolo 4 Destinazione dei versamenti e strateljimvestimento dei Fondi Interni Assicurativi

Il Contraente decide di destinare il versamenteteffito in Quote di uno solo tra i Fondi Internsi&sirativi denominati:
“E-Link Stabilita 2005", “E-Link Incremento 2005"E-Link Evoluzione 2005”, “E-Link Sviluppo 2005".

Le somme conferite al Fondo Interno Assicurativespelto sono investite dalla Societa nel rispegtolichiti previsti
dagli articoli 5, 6, 7 e 8 del presente Regolamdraaestione del Fondo Interno Assicurativo édfatione delle politiche
di investimento della Societa, che vi provvede’méliresse dei partecipanti.

La Societa ha la facolta di conferire a soggetéres, anche appartenenti al gruppo, deleghe gestial fine di avvalersi
delle loro professionalita, specie in settori dobiedono competenze specialistiche, nel quadrerteiri di allocazione
del patrimonio e delle scelte di investimento pfiite dalla Societa e nel rispetto del Regolamedé Fondo stesso.
Tali deleghe non implicano alcun esonero o limadagi delle responsabilita della Societa, la quadecéa un costante
controllo sulle operazioni poste in essere dai stigdelegati.

Articolo 5 Strategia di investimento del Fondcehmo Assicurativo “E-Link Stabilita 2005”

La Societa investe le somme conferite al Fondormotéssicurativo “E-Link Stabilita 2005” attraversma politica di
investimento volta a perseguire una composizioheaktafoglio quasi esclusivamente orientata vewadori mobiliari di
tipo obbligazionario, nel rispetto dell'obiettiva shlvaguardare il valore del capitale investitb breve periodo con un
livello di rischio, esprimibile nella variabilitaed risultati attesi, basso. Cid in quanto sono gmés

E — Link Stabilita 2005
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Tipologia del comparto Percentuale dei capitali investiti in ciascun cortgpa
da a

OBBLIGAZIONARIO 80% 100%

AZIONARIO 0% 20%

In particolare il Fondo Interno investe da un miaimi 80% fino ad un massimo del 100% in OICR adrinzb
prevalentemente obbligazionario e/o monetario ardeninimo di 0% ad un massimo del 20% del patrimoniOICR
ad indirizzo prevalentemente azionario.

Il Fondo Interno puo investire anche in OICR bilatice flessibili purché I'esposizione azionarialgile del portafoglio
rientri nei limiti di cui sopra.

Gli OICR facenti parte dell'attivo del Fondo Interimvestono in titoli azionari, obbligazionari,stnenti monetari e, in
maniera residuale, in OICR ed altri strumenti fiian, con esposizione in tutte le aree geografelwen divisa anche
diversa dall'Euro.

Per questi ultimi occorre considerare I'esposiza@ngschio di cambio derivante dalla variabilitdl dapporto di cambio
tra 'Euro e la divisa estera in cui sono denoniigktstrumenti finanziari.

Nel processo decisionale riguardante la seleziegé dtrumenti finanziari, rivestono particolarkevianza I'analisi delle
condizioni economiche di medio e lungo periodo, particolare riguardo alla dinamica di crescitarézione, I'analisi
delle valutazioni espresse dai mercati finanziadedle dinamiche micro-economiche. Queste ed afamabili che
costituiscono lo scenario di riferimento, conducatia determinazione di una allocazione consideo#tisnale. Sulla
base delle specifiche caratteristiche vengondbaitr agli OICR selezionati dei pesi finalizzati@nseguimento delle

esposizioni desiderate a ciascun mercato o segmento

Il benchmark adottato nella gestione del Fondo ikIStabilita 2005 & composto da:

e 25,00% Merrill Lynch EMU Direct Governments 1-3 Yea

e 20,00% Merrill Lynch EMU Large Cap Investment Grdddex

« 15,00% Citigroup World Broad Investment Grade Coap®Index Euro Hedged
+ 10,00% MSCI THE WORLD INDEX FREE

e 30,00% Merrill Lynch Euro Government Bill Index

La politica di gestione non si propone di replicereomposizione del benchmark; sono, pertantgsipdi scostamenti
abbastanza contenuti del Fondo rispetto al bendhrakfine di massimizzare il rendimento del Fomnidpetto allo stesso.
Tutte le performance del benchmark vengono rilegateribilanciamento mensile dei dati giornalieri.

Articolo 6 Strategia di investimento del Fondcehmo Assicurativo “E-Link Incremento 2005”

La Societa investe le somme conferite al Fondahetéssicurativo “E-Link Incremento 2005” attravensna politica di
investimento volta a perseguire una composizioheaitafoglio quasi esclusivamente orientata veadori mobiliari di
tipo obbligazionario.

E’ un Fondo finalizzato a soddisfare I'esigenzatdi vuole un graduale accrescimento del valorecepltale investito
nel medio periodo con un livello di rischio, espbife nella variabilita dei risultati attesi, meei@sso. Cio in quanto
sono presenti:

E — Link Incremento 2005

Tipologia del comparto Percentuale dei capitali investiti in ciascun cortgpa
da a

OBBLIGAZIONARIO 50% 90%

AZIONARIO 10% 50%

In particolare il Fondo Interno investe da un miaimi 50% fino ad un massimo del 90% in OICR ad rindo
prevalentemente obbligazionario e/o monetario erdminimo di 10% ad un massimo del 50% del patrimdam OICR
ad indirizzo prevalentemente azionario.
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Il Fondo Interno pud investire anche in OICR bilatice flessibili purché I'esposizione azionarialmile del portafoglio
rientri nei limiti di cui sopra.

Gli OICR facenti parte dell'attivo del Fondo Interimvestono in titoli azionari, obbligazionari, @tnenti monetari e, in
maniera residuale, in OICR ed altri strumenti fizian, con esposizione in tutte le aree geografielo®n divisa anche
diversa dall'Euro.

Per questi ultimi occorre considerare I'esposizangschio di cambio derivante dalla variabilitdl dapporto di cambio
tra 'Euro e la divisa estera in cui sono denoniigktstrumenti finanziari.

Nel processo decisionale riguardante la seleziegd dtrumenti finanziari, rivestono particolarkevianza I'analisi delle
condizioni economiche di medio e lungo periodo, particolare riguardo alla dinamica di crescitarglhzione, I'analisi
delle valutazioni espresse dai mercati finanziadede dinamiche micro-economiche. Queste ed afam®abili che
costituiscono lo scenario di riferimento, conduc@dlla determinazione di una allocazione consideoétienale. Sulla
base delle specifiche caratteristiche vengondaitr agli OICR selezionati dei pesi finalizzati@nseguimento delle

esposizioni desiderate a ciascun mercato o segmento

Il benchmark adottato nella gestione del Fondo ikllncremento 2005 € composto da:

e 20,00% Merrill Lynch EMU Direct Governments 1-3 Yga

e 20,00% Merrill Lynch EMU Large Cap Investment Grdddex

e 15,00% Citigroup World Broad Investment Grade Coap®Index Euro Hedged
* 15,00% Dow Jones Euro Stoxx Index

e 15,00% MSCI AC WORLD INDEX

e 15,00% Merrill Lynch Euro Government Bill Index

La politica di gestione non si propone di replicereomposizione del benchmark; sono, pertantgsipdi scostamenti
abbastanza contenuti del Fondo rispetto al bendhrakfine di massimizzare il rendimento del Fomidpetto allo stesso.
Tutte le performance del benchmark vengono rilegateribilanciamento mensile dei dati giornalieri.

Articolo 7 Strategia di investimento del Fondcehmo Assicurativo “E-Link Evoluzione 2005”

La Societa investe le somme conferite al Fondametéssicurativo “E-Link Evoluzione 2005” attraversna politica di
investimento volta a perseguire una composiziongdedafoglio orientata verso un equilibrio fra iencati borsistici
nazionali ed internazionali, nel rispetto dell'dtiieo della crescita del capitale investito in wripdo medio - lungo con
un livello di rischio, esprimibile nella variabéitdei risultati attesi, medio — alto. Cid in quastmo presenti:

E — Link Evoluzione 2005

Tipologia del comparto Percentuale dei capitali investiti in ciascun cortgpa
da a

OBBLIGAZIONARIO 30% 70%

AZIONARIO 30% 70%

In particolare il Fondo Interno investe da un miaimi 30% fino ad un massimo del 70% in OICR ad riado
prevalentemente obbligazionario e/o monetario ardminimo di 30% ad un massimo del 70% del patrimamOICR
ad indirizzo prevalentemente azionario.

Il Fondo Interno puo investire anche in OICR bilatice flessibili purché I'esposizione azionarialgile del portafoglio
rientri nei limiti di cui sopra.

Gli OICR facenti parte dell'attivo del Fondo Interimvestono in titoli azionari, obbligazionari,stnenti monetari e, in
maniera residuale, in OICR ed altri strumenti fiian, con esposizione in tutte le aree geografielwen divisa anche
diversa dall'Euro.

Per questi ultimi occorre considerare I'esposiziaméschio di cambio derivante dalla variabilitdl dapporto di cambio
tra 'Euro e la divisa estera in cui sono denomightstrumenti finanziari.

Nel processo decisionale riguardante la seleziegé dtrumenti finanziari, rivestono particolarkevianza I'analisi delle
condizioni economiche di medio e lungo periodo, particolare riguardo alla dinamica di crescitardgihzione, I'analisi
delle valutazioni espresse dai mercati finanziadele dinamiche microeconomiche. Queste ed altnéakili che
costituiscono lo scenario di riferimento, conducatia determinazione di una allocazione consideo#tisnale. Sulla
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base delle specifiche caratteristiche vengonabaittriagli OICR selezionati dei pesi finalizzati @nseguimento delle
esposizioni desiderate a ciascun mercato o segmento

Il benchmark adottato nella gestione del Fondo ikIEvoluzione 2005 é composto da:

e 10,00% Merrill Lynch EMU Direct Governments 1-3 Yga

e 20,00% Merrill Lynch EMU Large Cap Investment Grdddex

« 10,00% Citigroup World Broad Investment Grade Coap®Index Euro Hedged
e 25,00% Dow Jones Euro Stoxx Index

e 25,00% MSCI AC WORLD INDEX

e 10,00% Merrill Lynch Euro Government Bill Index

La politica di gestione non si propone di replicereomposizione del benchmark; sono, pertantcsipiisscostamenti
abbastanza contenuti del Fondo rispetto al bendfyrakifine di massimizzare il rendimento del Fonidpetto allo stesso.

Tutte le performance del benchmark vengono rilegateribilanciamento mensile dei dati giornalieri.

Articolo 8 Strategia di investimento del Fondceimo Assicurativo “E-Link Sviluppo 2005”

La Societa investe le somme conferite al Fondamatéssicurativo “E-Link Sviluppo 2005” attraversoa politica di
investimento volta a perseguire una composiziorigpddafoglio orientata verso valori mobiliari rajggentativi del
capitale di rischio.

E’ un Fondo finalizzato a soddisfare I'esigenzatdivuole un incremento rilevante del capitale stite nel lungo periodo
con un livello di rischio, esprimibile nella varilith dei risultati attesi, alto. Cio in quanto sopresenti:

E — Link Sviluppo 2005

Tipologia del comparto Percentuale dei capitali investiti in ciascun cortpa
da a

OBBLIGAZIONARIO 10% 40%

AZIONARIO 60% 90%

In particolare il Fondo Interno investe da un miaimi 10% fino ad un massimo del 40% in OICR ad rindo
prevalentemente obbligazionario e/o monetario erdminimo di 60% ad un massimo del 90% del patrimam OICR
ad indirizzo prevalentemente azionario.

Il Fondo Interno puo investire anche in OICR bilatice flessibili purché I'esposizione azionarialgile del portafoglio
rientri nei limiti di cui sopra.

Gli OICR facenti parte dell'attivo del Fondo Interimvestono in titoli azionari, obbligazionari, wtnenti monetari e, in
maniera residuale, in OICR ed altri strumenti fizian, con esposizione in tutte le aree geografielo®n divisa anche
diversa dall'Euro.

Per questi ultimi occorre considerare I'esposizangschio di cambio derivante dalla variabilitdl dapporto di cambio
tra 'Euro e la divisa estera in cui sono denoniightstrumenti finanziari.

Nel processo decisionale riguardante la seleziegd dtrumenti finanziari, rivestono particolarkevianza I'analisi delle
condizioni economiche di medio e lungo periodo, particolare riguardo alla dinamica di crescitarglhzione, I'analisi
delle valutazioni espresse dai mercati finanziadede dinamiche micro-economiche. Queste ed afam®abili che
costituiscono lo scenario di riferimento, conduc@dlla determinazione di una allocazione consideoétianale. Sulla
base delle specifiche caratteristiche vengonabaitiiagli OICR selezionati dei pesi finalizzati @nseguimento delle

esposizioni desiderate a ciascun mercato o segmento

Il benchmark adottato nella gestione del Fondo i&ISviluppo 2005 € composto da:

* 10,00% Merrill Lynch EMU Direct Governments 1-3 Yga
* 15,00% Merrill Lynch EMU Large Cap Investment Grdddex
* 35,00% Dow Jones Euro Stoxx Index
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* 40,00% MSCI AC WORLD INDEX

La politica di gestione non si propone di replicewreomposizione del benchmark; sono, pertantgsipdi scostamenti
abbastanza contenuti del Fondo rispetto al bendfyrakifine di massimizzare il rendimento del Fonidpetto allo stesso.

Tutte le performance del benchmark vengono rilegateribilanciamento mensile dei dati giornalieri.

Articolo 9 Regime delle spese dei Fondi Internsidarativi

Sono a carico di ciascun Fondo Interno Assicurdtveeguenti spese:

+ commissione di gestione a favore della Societ&@otata quotidianamente sul patrimonio netto, défemiata per
Fondo Interno Assicurativo e pari a:

E-Link Stabilita 2005 1,30%
E-Link Incremento 20051,40%
E-Link Evoluzione 2005%1,50%

E-Link Sviluppo 2005 | 1,60%

» spese di verifica e revisione contabile;

» oneri inerenti la compravendita dei titoli e dejigote di OICR, qualora questi ultimi non siano possi, istituiti o
gestiti da una SGR appartenente allo stesso grdgite Societa;

* spese e commissioni bancarie inerenti le operazidfa disponibilita;

» commissioni di overperformance relative agli OI@Rui possono investire i Fondi Interni.

Le eventuali commissioni di gestione inerenti gliC® in cui possono investire i Fondi Interni Assitivi non
graveranno sui Fondi Interni: tali eventuali castianno ristornati al patrimonio dei Fondi Intestassi.

Sono a carico della Societa le spese di amministiazdi pubblicazione della Quota, di commercedzone e gli altri
oneri non esplicitamente indicati come a caricoi@écun Fondo Interno Assicurativo.

Articolo 10 Valore unitario delle Quote e relatipabblicazione

Il valore unitario delle Quote di ciascun Fondcemib Assicurativo sopra indicato € determinato igientamente dalla
Societa, ad esclusione dei giorni di chiusura detiese nazionali ed internazionali. Il valore undadelle Quote del
Fondo Interno Assicurativo prescelto &€ determinizita Societa dividendo 'ammontare complessivdidegestimenti

di ogni Fondo Interno Assicurativo, al netto dgdessivita di cui all’articolo 9 Regime delle spek® Fondi Interni

Assicurativi che precede, per il numero delle Qudtgite allo stesso Fondo Interno Assicurativotrembi relativi al

giorno di valorizzazione.

Gli eventuali crediti di imposta riconducibili adviestimenti in OICR di diritto italiano e relatiad un determinato anno
solare saranno accreditati al Fondo Interno in sico della quotazione del terzo martedi del genmamediatamente
successivo (qualora tale giorno non sia lavoratinon sia di borsa aperta si operera il primo giarile) mentre i crediti

di imposta riconducibili alla liquidita in giacensaranno inclusi in ogni valutazione.

Le attivita relative al giorno di valorizzazionensorettificate per le operazioni relative a contrainclusi ma non ancora

regolati, che sono registrate, come contropaititaariazione delle disponibilita liquide del Fonbiderno Assicurativo.

| principi contabili usati per la valorizzazionel #®ndo Interno Assicurativo sono i seguenti:

- le negoziazioni su titoli e altre attivitd finand& sono registrate nella data in cui sono stafettefte le relative
operazioni, anche se non ancora regolate;

- i proventi ed oneri di natura operativa sono registsecondo il principio della competenza tempmrahediante
rilevazione di ratei attivi o passivi;

- i proventi attivi e gli interessi sono registrdti@do di eventuali ritenute d’acconto;

- i dividendi sono registrati nella data in cui ltéttizione € certa;

- i valori mobiliari quotati sono valutati al prezzdb chiusura rilevato il giorno di valorizzazione, io mancanza di
quest’ultimo, in base all’ ultimo prezzo disponéilel giorno di valorizzazione;

- i valori mobiliari non quotati sono valutati al gueto valore di realizzo;

- le attivita in valuta estera sono convertite ai baimdicativi rilevati dalla Banca d'ltalia (dalGennaio 1999 dalla

Banca Centrale Europea) nel giorno di valorizzagjon

- le disponibilita liquide e gli altri valori numeiiaggono valutati al valore nominale.

Il valore unitario delle Quote espresso in EuraiBhgicato giornalmente, con riferimento ad ogni tedr, sul quotidiano
“Il Sole 24 Ore” e sul sito internet dell'impresawv. UBlassicurazioni.it.
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Articolo 11 Registrazioni Contabili

La Societa gestisce la contabilita di ciascun Fdntierno Assicurativo, redigendo per ognuno di:essi

[ un libro giornale, dove sono annotate tutte le apieni relative alla gestione;

[0 un prospetto giornaliero recante I'indicazione dalore complessivo netto, e del valore unitaridadeuota;

un Rendiconto Annuale di Gestione, accompagnatmdaelazione della Societa di Revisione e congpost

[0 da una nota illustrativa;
[ da un prospetto di sintesi del patrimonio;
[0 da un prospetto di sintesi dei redditi ed oneripigiodo di riferimento.

Annualmente, alla chiusura di ogni esercizio solema:

[1 messo a disposizione del pubblico presso la seltke Siecieta il Rendiconto Annuale di Gestione a@isciun Fondo
Interno Assicurativo, congiuntamente alla relazidneertificazione della Societa di Revisione;

[l trasmesso ai partecipanti di ciascun Fondo Intéwssicurativo il prospetto di sintesi del patrimoraquello dei
redditi ed oneri.

Articolo 12 Revisione Contabile

Ciascun Fondo Interno Assicurativo € annualment®sosto a verifica contabile da parte di una Sacik Revisione
iscritta all’Albo Speciale di cui all'Art. 161 d@®.L. 58 del 24 febbraio 1998, e successive modifaa che accerta in
conformita al disposto del presente RegolamenttaeCarcolare ISVAP n. 474/D del 21.2.2002, la ogplenza di ogni
Fondo Interno Assicurativo al presente Regolamentoriferimento alle regole contabili della gesgomedesima, la
corretta determinazione del valore unitario delletg rispetto a quanto indicato all’Art.10 del gnet® Regolamento.

Articolo 13 Modifiche al presente Regolamento

La Societa si riserva di apportare al presente Remgnto le modifiche che si rendessero necessasiegaito dei
cambiamenti della normativa di riferimento oppurérante di mutati criteri gestionali, con esclusodi variazioni
sfavorevoli al Contraente se non consentite da#agtta normativa.

La Societa provvedera a comunicare tali modifichattai Contraenti.



